
    
Un percorso di alta formazione progettato per sviluppare competenze
manageriali, strategiche e operative, fondamentali per guidare imprese 
e organizzazioni in contesti complessi e competitivi.

Il programma integra formazione teorica, strumenti pratici e analisi di casi reali,
permettendo ai partecipanti di acquisire capacità concrete nella gestione
aziendale, nell’innovazione e nel processo decisionale.
Particolare attenzione è dedicata alla leadership, alla trasformazione digitale 
e allo sviluppo di strategie sostenibili.

 

 

Per informazioni: commerciale@sosor.eu Cell. 328 57 70 968

  

Scuola Secondaria di
Secondo Grado (diploma) 

Minimo 18 anni
compiuti 

 Requisiti  Età 18

Inizio attività nel
mese di settembre

Periodo

 

Scuola
di Alta Formazione
Manageriale

La frequenza è obbligatoria per almeno l’80% delle ore di didattica
previste al fine di ottenere l’Attestato di Partecipazione.

Formazione
Manageriale

Case studies
e prove pratiche

30 POSTI DISPONIBILI

Strategie, leadership, marketing,
innovazione e gestione d’impresa

Analisi di casi reali 
e applicazione pratica

mailto:commerciale@sosor.eu
mailto:commerciale@sosor.eu
mailto:commerciale@sosor.eu

	Scuola di Alta Formazione Manageriale
	Un percorso di alta formazione progettato per sviluppare competenze manageriali, strategiche e operative, fondamentali per guidare imprese  e organizzazioni in contesti complessi e competitivi.
	Il programma integra formazione teorica, strumenti pratici e analisi di casi reali, permettendo ai partecipanti di acquisire capacità concrete nella gestione aziendale, nell’innovazione e nel processo decisionale. Particolare attenzione è dedicata alla leadership, alla trasformazione digitale  e allo sviluppo di strategie sostenibili.
	30 POSTI DISPONIBILI

	La frequenza è obbligatoria per almeno l’80% delle ore di didattica previste al fine di ottenere l’Attestato di Partecipazione.
	Formazione Manageriale
	Case studies e prove pratiche
	Requisiti
	Età
	Periodo



